
 

CONCELLO DE PONTEDEUME (A CORUÑA)

ANUNCIO 

PROCESO  DE  SELECCIÓN,  CONVOCATORIA  EXCEPCIONAL  POLO  SISTEMA  DE
CONCURSO PARA A ESTABILIZACIÓN DE EMPREGO TEMPORAL DUNHA PRAZA DE
TÉCNICO/A  MEDIO/A  (GRUPO  II)  DO  CONCELLO  DE  PONTEDEUME.  (COD.  RPT.
06.00.00.01.01)

........//.........

Iniciase o proceso de valoración de méritos dos aspirantes, co resultado seguinte:

-Bouza Piñon Lorena. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente de aportar certificado acreditativo da experiencia co contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Corzo Anta Karina. 79,75 puntos.
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  39,75 puntos. (Acreditados 198,76 meses x 0,2 puntos/mes)

-Docanto Alonso Margarita. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia: 60 puntos. (Acreditados 364,5 meses x 0,2 puntos/mes)

-Garayzabal Pedrosa Verónica.
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Martínez Lago Patricia.
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Mesura Souto Xosé Iván. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Tenreiro Mártinez Josefa. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

(*-No  caso  de  méritos  relativos  a  experiencia  profesional  deberá  acreditarse  mediante  certificación,
expedida pola Administración Pública na que se prestaran os servizos, facendo constar o posto de traballo
que desempeñou e o cómputo total  de  días,  meses ou  anos traballados,  que deberá especificar  os
departamentos e funcións dos postos desempeñados. Para tal efecto non se terán en conta as fotocopias
de contratos de traballo, nin a vida laboral expedida pola tesourería xeral da Seguridad Social.)

Rematada a valoración, o tribunal propón conceder un prazo de dez días contados a partir do
seguinte ao da publicación do anuncio da presenta acta no taboleiro de anuncios do Concello,
no taboleiro electrónico de anuncios da sede electrónica municipal e na paxina web municipal
(www.pontedeume.gal),  para  a  presentación  das  certificacións  que  acrediten  a  experiencia
profesional, expedidos segundo indicado nas bases da convocatoria.
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CONCELLO DE PONTEDEUME (A CORUÑA)

Documento asinado por D. José Simoes Couceiro, Concelleiro Delegado de Persoal e Réxime
Interior, (P.D. Resolución Alcaldía núm. 343/2023 de 21 de xuño), do Concello de Pontedeume.
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CONCELLO DE PONTEDEUME (A CORUÑA)

ANUNCIO 

PROCESO  DE  SELECCIÓN,  CONVOCATORIA  EXCEPCIONAL  POLO  SISTEMA  DE
CONCURSO PARA A ESTABILIZACIÓN DE EMPREGO TEMPORAL DUNHA PRAZA DE
AUXILIAR  ADMINISTRATIVO/A  DA  ÁREA  DE  SERVIZOS  SOCIAIS  (GRUPO  C2)  DO
CONCELLO DE PONTEDEUME. (COD. RPT. 06.00.00.03.02)

........//.........

Iniciase o proceso de valoración de méritos dos aspirantes, co resultado seguinte:

-Abella Lage Ruth. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Amado Pena Josefa. 
Formación:  40 puntos.
Experiencia:  Pendente de aportar certificado acreditativo da experiencia co contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Amarelo Bellas María. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  0 puntos.

-Castro Pardal Antonio.
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Castro Sánchez Gabriel. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia: 0 puntos.

-Castro Vigo María del Mar.
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Cazorla Pena Mónica María. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Conesa Aledo Yolanda. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Dacosta Argibay María José. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente de aportar certificado acreditativo da experiencia co contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Dopico Furelos Diego Alfredo. 
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CONCELLO DE PONTEDEUME (A CORUÑA)

Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente de aportar certificado acreditativo da experiencia co contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Fandiño Vázquez Noelia.
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Garcia Pazo Mercedes. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  1,87 puntos. (Acreditados 9,33 meses x 0,2 puntos/mes).

-Gómez Martínez Laura.
Formación: 40 puntos.
Experiencia: 3Pendente de aportar certificado acreditativo da experiencia co contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Grela Pena María Belén.
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente de aportar certificado acreditativo da experiencia co contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Pérez Fernández Silvia.
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente de aportar certificado acreditativo da experiencia co contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Pérez Nuñez Noé. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente de aportar certificado acreditativo da experiencia co contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Pérez Vázquez Digna Montserrat. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente de aportar certificado acreditativo da experiencia co contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Porto Álvarez Paula.
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente de aportar certificado acreditativo da experiencia co contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Rodríguez Platas Paula. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Saavedra Díaz Francisco José. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Vilariño Gerpe Eloy. 
Formación: 0 puntos.
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CONCELLO DE PONTEDEUME (A CORUÑA)

Experiencia:  Pendente de aportar certificado acreditativo da experiencia co contido
esixido nas bases da convocatoria.*

Viñas Mayo Ruben. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente de aportar certificado acreditativo da experiencia co contido

esixido nas bases da convocatoria.*

(*-No  caso  de  méritos  relativos  a  experiencia  profesional  deberá  acreditarse  mediante  certificación,
expedida pola Administración Pública na que se prestaran os servizos, facendo constar o posto de traballo
que desempeñou e o cómputo total  de  días,  meses ou  anos traballados,  que deberá especificar  os
departamentos e funcións dos postos desempeñados. Para tal efecto non se terán en conta as fotocopias
de contratos de traballo, nin a vida laboral expedida pola tesourería xeral da Seguridad Social.)

Rematada a valoración, o tribunal propón conceder un prazo de dez días contados a partir do
seguinte ao da publicación do anuncio da presenta acta no taboleiro de anuncios do Concello,
no taboleiro electrónico de anuncios da sede electrónica municipal e na paxina web municipal
(www.pontedeume.gal),  para  a  presentación  das  certificacións  que  acrediten  a  experiencia
profesional, expedidos segundo indicado nas bases da convocatoria.

Documento asinado por D. José Simoes Couceiro, Concelleiro Delegado de Persoal e Réxime
Interior, (P.D. Resolución Alcaldía núm. 343/2023 de 21 de xuño), do Concello de Pontedeume.
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CONCELLO DE PONTEDEUME (A CORUÑA)

ANUNCIO 

PROCESO  DE  SELECCIÓN,  CONVOCATORIA  EXCEPCIONAL  POLO  SISTEMA  DE
CONCURSO PARA A ESTABILIZACIÓN DE EMPREGO TEMPORAL DUNHA PRAZA DE
AXENTE DE EMPREGO E DESENVOLVEMENTO LOCAL (GRUPO II) DO CONCELLO DE
PONTEDEUME. 

........//.........

Iniciase o proceso de valoración de méritos dos aspirantes, co resultado seguinte:

-Carreira Garcia María Luisa.
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Cazorla Pena Mónica María.
Formación:  40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Davila Barba Susana María. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Felpeto Lamas José Ángel. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Regueiro Pérez María Dolores. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Rejes Canoura Isabel.
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Sardiña Camino Santiago.
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Sequeiro García Cristina. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

(*-No  caso  de  méritos  relativos  a  experiencia  profesional  deberá  acreditarse  mediante  certificación,
expedida pola Administración Pública na que se prestaran os servizos, facendo constar o posto de traballo
que desempeñou e o cómputo total  de  días,  meses ou  anos traballados,  que deberá especificar  os
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CONCELLO DE PONTEDEUME (A CORUÑA)

departamentos e funcións dos postos desempeñados. Para tal efecto non se terán en conta as fotocopias
de contratos de traballo, nin a vida laboral expedida pola tesourería xeral da Seguridad Social.)

Rematada a valoración, o tribunal propón conceder un prazo de dez días contados a partir do
seguinte ao da publicación do anuncio da presenta acta no taboleiro de anuncios do Concello,
no taboleiro electrónico de anuncios da sede electrónica municipal e na paxina web municipal
(www.pontedeume.gal),  para  a  presentación  das  certificacións  que  acrediten  a  experiencia
profesional, expedidos segundo indicado nas bases da convocatoria.

Documento asinado por D. José Simoes Couceiro, Concelleiro Delegado de Persoal e Réxime
Interior, (P.D. Resolución Alcaldía núm. 343/2023 de 21 de xuño), do Concello de Pontedeume.
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CONCELLO DE PONTEDEUME (A CORUÑA)

ANUNCIO 

PROCESO  DE  SELECCIÓN,  CONVOCATORIA  EXCEPCIONAL  POLO  SISTEMA  DE
CONCURSO PARA A ESTABILIZACIÓN DE EMPREGO TEMPORAL DUNHA PRAZA DE
EDUCADOR/A  SOCIAL  (GRUPO  II)  DO  CONCELLO  DE  PONTEDEUME.  (COD.  RPT.
06.03.00.02.07)

........//.........

Iniciase o proceso de valoración de méritos dos aspirantes, co resultado seguinte:

-Amarelo Bellas María. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia: 0 puntos.

-González Borrajo Raquel.
Formación:  40 puntos.
Experiencia:  Pendente de aportar certificado acreditativo da experiencia co contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Iglesias Fernández Laura. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  4,87 puntos. (Acreditados 24,33 meses x 0,2 puntos/mes)

-Iñiguez Ventero Irene Carmen. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia: 0 puntos. 

-López Mesejo Ana.
Formación: 40 puntos.
Experiencia: 0 puntos. 

-Pérez Calvo Verónica María. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia: 8,2 puntos. (Acreditados 41 meses x 0,2 puntos/mes)

-Porta Roca Érica María.
Formación: 40 puntos.
Experiencia: 0 puntos.

-Sánchez Martínez María Olimpia. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Togores Hernani José Ramón. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Vázquez Huertas Sara. 40 puntos
Formación: 40 puntos.
Experiencia: 0 puntos.
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CONCELLO DE PONTEDEUME (A CORUÑA)

(*-No  caso  de  méritos  relativos  a  experiencia  profesional  deberá  acreditarse  mediante  certificación,
expedida pola Administración Pública na que se prestaran os servizos, facendo constar o posto de traballo
que desempeñou e o cómputo total  de  días,  meses ou  anos traballados,  que deberá especificar  os
departamentos e funcións dos postos desempeñados. Para tal efecto non se terán en conta as fotocopias
de contratos de traballo, nin a vida laboral expedida pola tesourería xeral da Seguridad Social.)

Rematada a valoración, o tribunal propón conceder un prazo de dez días contados a partir do
seguinte ao da publicación do anuncio da presenta acta no taboleiro de anuncios do Concello,
no taboleiro electrónico de anuncios da sede electrónica municipal e na paxina web municipal
(www.pontedeume.gal),  para  a  presentación  das  certificacións  que  acrediten  a  experiencia
profesional, expedidos segundo indicado nas bases da convocatoria.

Documento asinado por D. José Simoes Couceiro, Concelleiro Delegado de Persoal e Réxime
Interior, (P.D. Resolución Alcaldía núm. 343/2023 de 21 de xuño), do Concello de Pontedeume.
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CONCELLO DE PONTEDEUME (A CORUÑA)

ANUNCIO 

PROCESO  DE  SELECCIÓN,  CONVOCATORIA  EXCEPCIONAL  POLO  SISTEMA  DE
CONCURSO PARA A ESTABILIZACIÓN DE EMPREGO TEMPORAL DUNHA PRAZA DE
ASISTENTE/A  SOCIAL  (GRUPO  II)  DO  CONCELLO  DE  PONTEDEUME.  (COD.  RPT.
06.01.00.03.04)

........//.........

Iniciase o proceso de valoración de méritos dos aspirantes, co resultado seguinte:

-Abad Isla Adelaida Fátima. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente de aportar certificado acreditativo da experiencia co contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Cabaleiro Rodríguez Lara. 
Formación:  40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Corzo Anta Karina.
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  39,75 puntos. (Acreditados 198,76 meses x 0,2 puntos/mes)

-Docanto Alonso Margarita. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia: 60 puntos. (Acreditados 364,5 meses x 0,2 puntos/mes)

-Garayzabal Pedrosa Verónica. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-;Martínez Lago Patricia.
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Mesura Souto Xosé Iván.
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Pardo Guillán Aranzazu. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Rodríguez Fernández Iria. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Rodríguez López Oscar José. 
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CONCELLO DE PONTEDEUME (A CORUÑA)

Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

(*-No  caso  de  méritos  relativos  a  experiencia  profesional  deberá  acreditarse  mediante  certificación,
expedida pola Administración Pública na que se prestaran os servizos, facendo constar o posto de traballo
que desempeñou e o cómputo total  de  días,  meses ou  anos traballados,  que deberá especificar  os
departamentos e funcións dos postos desempeñados. Para tal efecto non se terán en conta as fotocopias
de contratos de traballo, nin a vida laboral expedida pola tesourería xeral da Seguridad Social.)

Rematada a valoración, o tribunal propón conceder un prazo de dez días contados a partir do
seguinte ao da publicación do anuncio da presenta acta no taboleiro de anuncios do Concello,
no taboleiro electrónico de anuncios da sede electrónica municipal e na paxina web municipal
(www.pontedeume.gal),  para  a  presentación  das  certificacións  que  acrediten  a  experiencia
profesional, expedidos segundo indicado nas bases da convocatoria.

Documento asinado por D. José Simoes Couceiro, Concelleiro Delegado de Persoal e Réxime
Interior, (P.D. Resolución Alcaldía núm. 343/2023 de 21 de xuño), do Concello de Pontedeume.
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CONCELLO DE PONTEDEUME (A CORUÑA)

ANUNCIO 

PROCESO  DE  SELECCIÓN,  CONVOCATORIA  EXCEPCIONAL  POLO  SISTEMA  DE
CONCURSO PARA A ESTABILIZACIÓN DE EMPREGO TEMPORAL DUNHA PRAZA DE
ANIMADOR/A  SOCIAL  (GRUPO  II)  DO  CONCELLO  DE  PONTEDEUME.  (COD.  RPT.
06.02.00.02.05)

........//.........

Iniciase o proceso de valoración de méritos dos aspirantes, co resultado seguinte:

-Amarelo Bellas María. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  0 puntos.

-Ayerbe Agraz Jovita. 
Formación:  40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Iñiguez Ventero Irene Carmen.
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  0 puntos.

-Pérez Calvo Verónica Eva. 48,2 puntos
Formación: 40 puntos.
Experiencia: 8,2 puntos. (Acreditados 41 meses x 0,2 puntos/mes)

-Porta Roca Erica María.
Formación: 40 puntos.
Experiencia: 0 puntos. 

-Togores Hernani José Ramón.
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Vázquez Huertas Sara. 40 puntos.
Formación: 40 puntos.
Experiencia: 0 puntos.

(*-No  caso  de  méritos  relativos  a  experiencia  profesional  deberá  acreditarse  mediante  certificación,
expedida pola Administración Pública na que se prestaran os servizos, facendo constar o posto de traballo
que desempeñou e o cómputo total  de  días,  meses ou  anos traballados,  que deberá especificar  os
departamentos e funcións dos postos desempeñados. Para tal efecto non se terán en conta as fotocopias
de contratos de traballo, nin a vida laboral expedida pola tesourería xeral da Seguridad Social.)

Rematada a valoración, o tribunal propón conceder un prazo de dez días contados a partir do
seguinte ao da publicación do anuncio da presenta acta no taboleiro de anuncios do Concello,
no taboleiro electrónico de anuncios da sede electrónica municipal e na paxina web municipal
(www.pontedeume.gal),  para  a  presentación  das  certificacións  que  acrediten  a  experiencia
profesional, expedidos segundo indicado nas bases da convocatoria.
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CONCELLO DE PONTEDEUME (A CORUÑA)

Documento asinado por D. José Simoes Couceiro, Concelleiro Delegado de Persoal e Réxime
Interior, (P.D. Resolución Alcaldía núm. 343/2023 de 21 de xuño), do Concello de Pontedeume.
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CONCELLO DE PONTEDEUME (A CORUÑA)

ANUNCIO 

PROCESO  DE  SELECCIÓN,  CONVOCATORIA  EXCEPCIONAL  POLO  SISTEMA  DE
CONCURSO  PARA  A  ESTABILIZACIÓN  DE  EMPREGO  TEMPORAL  DE  CINCO  (5)
PRAZAS  DE  AUXILIAR  DE  AXUDA  NO  FOGAR  (GRUPO  V)  DO  CONCELLO  DE
PONTEDEUME.  (COD.  RPT.  06.03.00.03.10-06.03.00.03.11-06.03.00.03.12-06.03.00.03.14-
06.03.00.03.15)

........//.........

Iniciase o proceso de valoración de méritos dos aspirantes, co resultado seguinte:

-Díaz Faraldo Josefa. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Freire Calvo Ana María. 
Formación:  40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-López Dopico María José.
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Mariño Arias Pablo. .
Formación: 40 puntos.
Experiencia:Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Martínez Cernadas Juana María. 
Formación: 40 puntos.
Experiencia:  Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Pérez Seijo Mónica.
Formación: 40 puntos.
Experiencia:Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

-Piñeiro Rodeiro María Cristina. 100 puntos.
Formación: 40 puntos.
Experiencia:Pendente  de  aportar  certificado  acreditativo  da  experiencia  co  contido

esixido nas bases da convocatoria.*

(*-No  caso  de  méritos  relativos  a  experiencia  profesional  deberá  acreditarse  mediante  certificación,
expedida pola Administración Pública na que se prestaran os servizos, facendo constar o posto de traballo
que desempeñou e o cómputo total  de  días,  meses ou  anos traballados,  que deberá especificar  os
departamentos e funcións dos postos desempeñados. Para tal efecto non se terán en conta as fotocopias
de contratos de traballo, nin a vida laboral expedida pola tesourería xeral da Seguridad Social.)

Rematada a valoración, o tribunal propón conceder un prazo de dez días contados a partir do
seguinte ao da publicación do anuncio da presenta acta no taboleiro de anuncios do Concello,
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CONCELLO DE PONTEDEUME (A CORUÑA)

no taboleiro electrónico de anuncios da sede electrónica municipal e na paxina web municipal
(www.pontedeume.gal),  para  a  presentación  das  certificacións  que  acrediten  a  experiencia
profesional, expedidos segundo indicado nas bases da convocatoria.

Documento asinado por D. José Simoes Couceiro, Concelleiro Delegado de Persoal e Réxime
Interior, (P.D. Resolución Alcaldía núm. 343/2023 de 21 de xuño), do Concello de Pontedeume.
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